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Cuenta PUblica 2025
Escuela de Lenguaije y Pdrvulo “Hormiguita”

Estimados Padresy Apoderados, a través de este documento les quiero dar
a conocer distintos aspectos importantes de nuestra escuela:

METAS Y RESULTADOS:

El ano 2025 fue un ano donde los ninos y las nuevas familias que se integran
llegaron con las aprehenciones y susto de padres primerizos pero al poco
andar los ninos se adpataron y los padres también.

Mantuvimos los canales de comunicacion via pdgina  web
(www.escuelahormiguita.com); Instagram : escuela. Hormiguita que nos
permite mostrar fotos de las actividades de los ninos y ha aumentado en
nUmero de seguidores; Facebook ( Escuela Hormiguita ), perfil de cada
profesora en facebook donde se publicaban videos, guias y todos los
materiales que se necesitaban para las distintas actividades..

Logramos un nivel de clases de excelencia, la mayoria de los alumnos vy
alumnas fueron constantes en su asistencia, se obtuvieron muy buenos
resultados en los aprendizajes de nuestros ninos y NiINas.

Las encuestas realizadas a fin de ano a los padres sobre calidad y desarrollo
profesional por parte de las profesoras arrojaron buenos resultados.

1. Una de las metas del ano 2025 fue lograr mayor participacion de la
comunidad educativa, especificamente de los padres en las distintas
actividades y se logro.

2. El taller de musica mostré muy buenos resultados a través de una
presentacion en vivo a fin de ano El taller “MUsica en mi Escuela” dictado
por la Fonoaudidloga Francisca Vargas, quien obtuvo excelentes
resultados e hizo su concierto de Taller Carl Orff mostrando todo el
repertorio aprendido por los ninos y ninas de la escuela de lenguaje y de
la escuela de pdrvulo. Esta presentacion del taller se realizd de manera
interna, y se publicd en el facebook de escuela Hormiguita.

3. El2025, en convivencia escolar, se reforzaron los 4 valores que aparecen
en nuestro proyecto educativo: La solidaridad, la empatia, la
responsabilidad, y el respeto. Se planific6 de manera fransversal Se
continud la campana de reutilizacion donde se premia de manera
mensual a los ninos y ninas que cumplen con traer su colacidon en potes
reutilizables. Los padres de |la escuela de padres realizaron un proyecto
para dejar en la escuela y construyeron dos bancas con material
reciclado.

4. PLAN DE ESTUDIO Y CALENDARIO ESCOLAR : La Escuela cumplid con los
planes programas de estudio exigidos por el ministerio de Educacion vy el
calendario escolar se llevd a cabo tal como se programd y aprobd por
la provincial.


http://www.escuelahormiguita.com/

Tuvimos un buen desarrollo de nuestro PME con participacion de la

comunidad educativa.

Continuamos con el método SINGAPUR para las matemdticas de

acuerdo a lo planificado en el PME para mejorar la calidad de la

educacion.

En Julio y en diciembre del 2025, se realizaron talleres de

perfeccionamiento para todas las profesoras y técnicos sobre:

o Descifrando el espectro autista, estrategias practicas para la
educacion y contencion

e Convivencia Escolar y Resolucion de conflictos, dictado por Educrea

e Taller de perfeccionamiento en Singapur, dictado por Francisca
Rodriguez.

En junio y en diciembre del 2025 se readlizd un ftaller de
autoperfeccionamiento organizado por la encargada de Convivencia
escolar para trabajar normas de convivencia y reforzar el trgbajo en
equipo , también las profesoras realizaron un taller para el método
Singapur .

Se debe destacar la permanencia y buena llegada de la
“interculturalidad” de manera transversal en las planificaciones y la
dedicaciéon entregada por educadora tradicional Maria José Toro de
para las clases de Mapudungun. Este taller ya no es subvencionado por
el Ministerio de Educacion, se paga con platas SEP.

10.Durante el 2025 contdbamos con 60 alumnos en la Escuela de Lenguaje,

25 alumnos de fransicion y 10 alumnos de Medio menor y mayor. El
porcentaje de asistencia en general fue de un 93 %

CUADRO DE RESUMEN
DIAGNOSTICOS INICIAL FINAL
TOTAL DE MIXTOS 40 20
TOTAL DE EXPRESIVOS 20 13
TOTAL ALTAS 24
RETIRADOS 2
TOTAL DE ESCUELA 60 58

PORCENTAJE DE ALTAS :

11. De los 58 alumnos de lenguaje, un 40 % fueron dados de alta (24

ALUMNOS EN TOTAL)

Terminamos el ano 2025 con : 20 alumnos con TEL MIXTO, 13 alumnos con
TEL Expresivo y 24 alumnos dados de ALTA. Dos alumnos se retiraron de la
escuela.

INFRAESTRUCTURA Y USO DE RECURSOS FINANCIEROS

Durante el periodo de vacaciones 2025 se realizaron los siguientes arreglos
en |la Escuela:

Q@000

Pintura general de |la Escuela por dentro y por fuera $1.650.000
Cambio techo sala de pdarvulo $2.500.000

Construccion de bodega.

Computadores $1.400.000

Cursos de perfeccionamiento : $3.000.000

Contratacion profesora Musica por SEP $250.000 mensuall
Contratacion profesora Mapudungun $230.000 mensual



h. Curso perfeccionamiento en Singapur para las profesoras $1.500.000
i. Curso en Convivencia Escolar para todo el personal $ 1.700.000
j. Arreglo y compra de muebles ninos para las salas $1450.000

9. En relacion a la planta Docente, del ano 2025 contamos con el siguiente

personal:

Aftentamente,

Direccion.

Docentes

Claudia Avalos, Educadora Diferencial jefatura de
UTP, Encargada de Convivencia, Profesora Jefe del
nivel de Pre Kinder B lenguaije.

Karin Moreno, Educadora de Pdrvulo con postitulo en
Lenguaije ,Profesora Jefe de los Medios mayores Ay B
de Lengugije.

Carolina Gallardo Educadora de Pdrvulo con postitulo
en Lenguaje ,Profesora Jefe de los Medio Mayor Cy D
de Lengugje.

Jocelyn Cdaceres, educadora de pdrvulo encargada
de primer y segundo nivel de transicion Ay B

Pamela Moreno, Educadora de pdrvulos con mencion
en TEL , educadora del Kinder A lenguaje y encargada
del 65/35

Francisca Vargas, profesora de musica

Maria José Toro, Educadora tradicional Mapudungun
Técnico en Parvulo:

Paola Alfaro

Daniela Romero

Jenniffer Orrego

Carolina Aravena

Yossabel Sdnchez

Tracy Meza

Eliana Herrera , auxiliar de aseo.

Nicole Silva, fonoaudiologa.

Matias Montero , Administrador

Rossana Arriagada, Directora y Sostenedora de la
Escuela.



